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HOTARAREA NR. 12

privind stabilirea salariilor de bazi pentru anul 2021, aferente functiilor din cadrul familiei ocupitionale
»~Administratie”, utilizate in aparatul de specialitate al Primarului comunei Budeasa si in cadrul
aparatului Consiliului local Budeasa

Consiliul Local Budeasa intrunit in sedinta ordinari in data de 26.01.2021;

Tinénd cont de faptul ci potrivit legislatiei pentru salarizarea personalului platit din fonduri publice,
salariile de bazi pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul familiei ocupationale
~Administratie”, din aparatul propriu al primariilor si consiliilor locale si din serviciile publice din
subordinea acestora, se stabilesc prin hotarare a autoritafii deliberative, in urma consultirii organizatiei
sindicale reprezentative la nivel de unitate sau, dupd caz, a reprezentantilor salariatilor,

Avind in vedere:

* Referatul de aprobare al Primarului comunei Budeasa;
* Raportul compartimentului de resort;
* Avizele comisiilor de specialitate;

- In conformitate cu prevederile art.11 alin. (1)-(2) si alin. (4), coroborat cu art. 3 alin. (1), art. 6,

art. 71it. a), lit. d), art. 9, art. 10 alin. (1)-(4), art. 13 alin. (1), art. 19 alin. (2), art. 28, alin. (1) si
alin. (2), art. 38, alin. (3), lit. a), lit. e), lit. f), ale anexei VIII, capitolul I, lit. A), pet. 111, lit. B,
art. 7 alin. lit. b) si alin. (2), capitolul II, Iit. A), pet. IV, Iit. a) si b) din Legea nr. 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulteri-
oare,

+OUG nr. 226/2020 privind unele misuri fiscal-bugetare si pentru modificarea si completarea
unor acte normative §i prorogarea unor termene.

« HG 4/2021 pentru stabilirea salariului de baza minim: carantat in plata;

-In temeiul art.129 alin.2 lit.a, coroborat cu alin.3 lit.c, 196 alin.1 lit. a din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ,

HOTARASTE:

Art. 1 —In anul 2021, salariile de bazi si coeficientii de ierarhizare, pentru functionarii publici si per-
sonalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Budeasa si din
aparatul Consiliului local Budeasa, se stabilesc conform anexei la prezenta hotérdre si se aplic
incepand cu dati de 14.01.2021.



Art. 2 Pentru perioada 01.01.2021-13.01.2021 se mentin salariile de bazj §1 coeficientii de ierarhizare
la nivelul lunii decembrie 2020.

Art. 3 Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotérari, in conditiile legii, se insircineazi Primarul
comunei Budeasa, prin Biroul Financiar Contabil i Compartimentul Resurse Umane.

Art. 4 Prezena hotirare se poate contesta de cei interesati la instanta competents, in termenul-stabilit de
lege.

Art. 5- Prezenta hotarére se comunica de catre Compartimentul Monitorizarea procedurilor adminisira-
tive si relatia cu Consiliul local. prin grija secretarului general al comunei Budeasa. Institutiei Prefecty-
lui judetului Arges. Primarului comunci Budeasa. Biroului Financiar Contabil si C ompartimenulni taxe
si impozite locale - s |, cunast publici prin afisare si publicare pe I comune)

Data astazi 26.01.2021
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Anexa la HCL nr. /a?/ /026' Q/JZ@'{(

a) Functii publice de conducere

[ Nr. Functia Nivelul studiilor I Functii publice locale -
| crt. | Salariulde | Salariul de
| baza-lei baza-lei | Coeficient | Coeficient |
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b) Functii publice generale/specifice de executie

[ Nr. | Functia | Nivelul | Functii publice locale
et | studilor | Salariul de baza-lei |'
| | | Coeficient
| - [ Gradatla 0 - |
1. | Consilier, consmerjurldlc ) . 4638 | 2,01

|
expert, inspector;consilier

| || achizitii publice | |

| | grad profesional superior | |

grad profesional 1 4259 | 1.85
| principal | - .' o | |
|| grad profesional a5|st(ﬂ|___5__'_ 3813 __1_,&__‘!
2. | Referent; | M ‘ 2386 | 1,03 |
| | grad profesional superior | | |
3. |politistiocal | S | 4638 2,01 |
| | grad profesional superlor J_ _' J
(4| Politistlocal M 2sgy 112 |

grad profesional superior



¢) Functii contractuale de executie pe grade si trepte profesionale

Nr. | Functia Nivelul Functii publice locale
crt. ‘ studiilor | Salariul de
baza-lei Coeficient |
Gradatia 0 | |
Cons:ller, expert, inspector de specialitate, S 4259 ' 1,85
rewzor contabil, arhitect, referent de |
specnalltate,mspector casier;
~ gradul iA - [ - ]
‘ gradul Il s 3211 1,39
2. | Consilierjuridic;, -+ s | a0 208
| gradul 1A
E} Portar,paznic,pompier,guard, bufetier,manipulant M;G 2300* 1 |
‘ |bunurl,curleL — | |
r4 " Ingrijitor T M;G | 2300* 1
N Muncitor calificat - | M;G | 3189 | 1,38
6. | sofer | M;G | 3189 1,38

|--— ——i — i

d) Functii utilizate in cadrul serviciilor voluntare pentru situatii de urgenta din subordinea
consiliilor locale

‘Fl\r | Functia ' Nivelul | Functii publice locale
crt. ‘ studiilor | Salariul de |
‘ ‘ ‘ | baza-lei | Coeficient
|
‘ | Gradatia0 |
‘ 1. | sef serviciu voluntar pentru situatiide ‘ M 3189 | ES_
urgenta 0000000 | — .

*Se aplicd incepénd cu data de 14.01.2021 (pentru perioada 01.01.2021-13.01.2021 se mentin
salariile lunii decembrie 2020).
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privind stabilirea salariilor de bazi pentru anul 2021, aferente functiilor din cadrul familiei ocupattondle
»~Administratie”, utilizate in aparatul de specialitate al Primarului comunei Budeasa si in cadrul
aparatului Consiliului local Budeasa

Consiliul Local Budeasa intrunit in sedinta ordinari in data de 26.01.2021;
Tinédnd cont de faptul ci potrivit legislatiei pentru salarizarea personalului platit din fonduri publice,
salariile de bazi pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul familiei ocupationale
»Administratie“, din aparatul propriu al primariilor si consiliilor locale si din serviciile publice din
subordinea acestora, se stabilesc prin hotarére a autoritatii deliberative, in urma consultirii organizatiei
sindicale reprezentative la nivel de unitate sau, dupi caz, a reprezentantilor salariatilor,
Aviand in vedere:

*Referatul de aprobare al Primarului comune; Budeasa;

*Raportul compartimentului de resort;

*Avizele comisiilor de specialitate;

«In conformitate cu prevederile art.11 alin. ( 1)~(2) si alin. (4), coroborat cu art. 3 alin, (1), art. 6,
art. 7 Iit. a), lit. d), art. 9, art. 10 alin. (1)-(4), art. 13 alin. (1), art. 19 alin. (2), art. 28, alin. (1) si
alin. (2), art. 38, alin. (3), lit. a), lit. e), lit. 1), ale anexei VIII, capitolul I, lit. A), pet. I, lit. B,
art. 7 alin. lit. b) i alin. (2), capitolul I, lit. A), pet. IV, lit. a) si b) din Legea nr. 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificirile si completirile ulteri-
oare,

*OUG nr. 226/2020 privind unele masuri fiscal-bugetare si pentru modificarea si completarea
unor acte normative gi prorogarea unor termene.

*HG 4/2021 pentru stabilirea salariuluj de bazs nunim brut pe tari garantat in plata;

oIn temeiul art.129 alin.2 lit.a, coroborat cu alin.3 lit.c, 196 alin.1 lit. a din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ,

HOTARASTE:

Art. 1-n anul 2021, salariile de bazi si coeficientii de ierarhizare, pentru functionarii publici si per-
sonalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunej Budeasa si din

aparatul Consiliului local Budeasa, se stabilesc conform anexei la prezenta hotirare si se aplica
incepénd cu dati de 14.01.2021.

Art. 2 Pentru perioada 01.01.2021-13.01.2021 se mentin salariile de baz si coeficientii de ierarhizare

la nivelul lunii decembrie 2020.



Art. 3 Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotdrdri, in conditiile legii, se insdrcineazd Primarul
comunei Budeasa, prin Biroul Financiar Contabil si Compartimentul Resurse Umane.,

Art. 4 Prezena hotardre se poate.contesta de cei interesati la instanta competent, in termenul stabilit de
lege.

Art. 5- Prezenta hotdrare sc comunica de citre Compartimentul Monitorizarea procedurijor administra-
tive si relatia cu Consiliul Jocal. prin grijé secretarului general al comunei Budeasa. Institutiei Prefectu-
lui judetului Arees. Primarului comunel Budeasa, Biroului Financiar Contabil si Compartimentului taxe
si impozite locale  s¢ ad vunostinta publicd prin afisare si publ care - sie-u; Budeasa.
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RAPORT DE SPECIALITATE
privind stabilirea salariilor de baza aferente functtilor din cadrul familiej
ocupationale "Administratie", utilizate in Aparatul de specialitate al Primarului
comunei Budeasa

Potrivit prevederilor art.11 alin.(1) din Legea nr.153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice,pentru functionarii publici si personalul contractual
din cadrul familiei ocupationale "Administratie" din aparatul propriu al consiliilor
Judetene,primarii si consilii locale, salariile de baza se stabilesc prin hotarare a consiliului
local,in urma consultarii organizatiei sindicale reprezentative la nivel de unitate sau, dupa
caz, a reprezentantilor salariatilor.

Nomenclatorul functiilor necesare desfédsurdrii activitatilor specifice fiecdrei
institutii sau autorititi a administratiei publice locale, precum si ierarhia functiilor sunt
prevazute in anexa nr, VIII cap. Llit. A pet. IT si cap. I lit. A pet. IV,

Stabilirea salariilor lunare potrivit art.11-alin. (1) din Legea nr.153/2017 se
realizeazi de ciitre ordonatorul de credite, cu respectarea prevederilor art. 25.

Nivelul veniturilor salariale se stabileste fara a depisi nivelul indemnizatiei lunare
a functiei de viceprimar, corespunzator nivelului de organizare- comund, exclusiv
majordrile previzute la art. 16 alin. (2), cu incadrarea in cheltuielile de personal aprobate
in bugetele de venituri si cheltuieli.

Prin HG.nr.4/2021 privind stabilirea salariului minim brut pe tara garantat in plata
s-a stabilit majorarea salariului minim de la 2230 lei 1a 2300 lei.Avand in vedere faptul ca
la nivelul institutiei sunt persoane salarizate la nivelul salariului minim pe economie se
Impune emiterea unei noi hotatari privind stabilirea salariilor de baza la gradatia 0.
Salariile de baza la gradatia 0, pentru functiile de executie, sunt stabilite pornindu-se de la
salariul minim de 2.300 lei la care se adauga vechimea si respectiv sporul de noapte
pentru functia de paznic .

In cazul modificarii salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata,
salariile de baza si coeficientii pentru personalul din cadrul aparatuluj de specialitate al
primarului comunei Budeasa se stabilesc prin dispozitie.



Astfel,avand in vedere

- dispozitiile Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice;

- dispozitiile H.G. nr.4/2021 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tara
garantat in plata;

-prevederile O.G.nr.226/2020 privind unele masuri fiscal-bugetare si pentru
modificarea si completarea unor acte normative si prorogarea unor termene.

Propunem Consiliului local Budeasa,stabilirea salariilor de baza aferente unor
functii din cadrul familiei ocupationale "Administratie” si a coeficientilor de ierarhizare
raportati la salariul minim pe economie, din cadrul aparatului de specialitate al primarului
, conform anexei.

Compartiment Resurse Umane
Inspector
Slabu Andreea Alina
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Referat de aprobare
privind stabilirea salariilor de baza pentru anul 2021, aferente functiilor din cadrul familiei ocupationale
»Administratie”, utilizate in aparatul de specialitate al Primarului comunei Budeasa st in cadrul

aparatului Consiliului local Budeasa

Pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul familiej ocupationale
«Administratie» din aparatul propriu al consiliilor judetene, primarii si consilii locale, din institutiile si
serviciile publice de interes local si judetean din subordinea acestora, salariile de baza se stabilesc prin
hotérére a consiliului local, a consiliului judetean sau a Consiliului General al Municipiului Bucuresti,
dupi caz, in urma consultirii organizatiei sindicale reprezentative la nivel de unitate sau, dupai caz, a
reprezentantilor salariatilor.

Stabilirea salariilor lunare potrivit alin. (1) se realizeazi de citre ordonatorul de credite, cu
respectarea prevederilor art. 25.

Nivelul veniturilor salariale se stabileste, fird a depdsi nivelul indemnizatiei lunare a functiei de
viceprimar sau, dupi caz, a indemnizatiei lunare a vicepresedintelui consiliului judetean, sau, dupi caz,
a viceprimarului municipiutui Bucuresti, corespunzator nivelului de organizare: comuna, oras,
municipiu, sectoarele municipiului Bucuresti, primaria generald a municipiului Bucuresti, exclusiv
majordrile prevazute la art. 16 alin. (2), cu incadrarea in cheltuielile de personal aprobate in bugetele de
venituri si cheltuieli.

Potrivit dispozitiilor art. I din OUG 226/2020 prin derogare de la prevederile art. 38 alin. (4) si
(41) Iit. ¢) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificdrile si completirile ulterioare, in anul 2021, incepand cu dati de 1 1anuarie, cuantumul brut al
salariilor de baza/soldelor de functie/salariilor de functie/indemnizatiilor de incadrare lunari de care
beneficiaza personalul plitit din fonduri publice se mentine la acelasi nivel cu cel ce se acords pentru
luna decembrie 2020 in masuri in care personalul ocupi aceeasi functie si isi desfasoara activitatea in
aceleasi conditii.

(2) Prin derogare de la prevederile art. 38 alin. (3) lit. f) din Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificarile



si completarile ulterioare, in anul 2021, incepand cu drepturile aferente lunii ianuarie,
indemnizatiile lunare pentru functiile de demnitate publicd si functiile asimilate acestora, prevazute
in anexa nr. IX Ja Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificarile si completrile ulterioare, se mentin la

nivelul aferent lunii decembrie 2020.

(3) In anul 2021, Incepénd cu luna ianuarie, cuantumul sporurilor, indemnizatiilor, compensatiilor,
primelor si al celorlalte elemente ale sistemului de salarizare care fac parte, potrivit legii, din
salariul brut lunar, solda lunara de care beneficiazi personalul pldtit din fonduri publice se mentine
cel mult la nivelul cuantumului acordat pentru luna decembrie 2020, in mésur in care personalul
ocupa aceeasi functie si 1si desfisoars activitatea in aceleasi conditii.

in conformitate cu dispozitiile Legii 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din
fonduri publice, propun Consiliului local Budeasa aprobarea salariilor de baza pentru anul
2021, aferente functiilor publice si contractuale din aparatul de specialitate al Primarului comunei

Budeasa si din aparatul Consiliului local Budeasa

PRIMAR

NICOLAE MIHAIL RACHIERU
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