* X %
* *
*

PLCA -«

Programut Operational Capacitate Administrativa

i Instruments Structurale
Competenta face diferenta! el

* *
* 5 X

UNIUNEA EUROPEANA

Avem multe in comun,
dar si respectul este important!

ETICA - Eficienta, Transparenta
si Interes pentru Conduita din Administratie
SIPOCA 63/ MySMIS 119741

AGENTIA NATIONALA A FUNCTIONARILOR PUBLICI [.\

etica

SCHIMBAREA IN BINE TINE DE TINE!

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin
Programul Operational Capacitate Administrativd 2014-2020!

e e

WWW.poca.ro



** %

* *

PCCA =

Programul Operational Capacitate Administrativa

i ! Instrumente Structurale
Competenta face diferenta! jrbrep

* *
* 5k

UNIUNEA EUROPEANA

) -

1
L

k ' .
\ \ -S X
k

AGENTIA NATIONALA A FUNCTIONARILOR PURLICI D

SCHIMBAREA iN

BINE TiNE. DE TINE!

WWW. poca.ro



7 reguli pentru asigurarea unui cadru al
relatiilor in exercitarea functiei publice,
bazate pe incredere si respect.

Respecti. Esti respectat.
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Regula nr. 2

Actioneaza astfel incat sa nu aduci atingere onoarei,
reputatiei, demnitatii, integritatii fizice si morale a
persoanelor cu care intri in legatura. Expresiile jignitoare,
actele sau faptele care pot afecta integritatea fizici sau

psihica a oricarei persoane sunt interzise in exercitarea
functiei publice.
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Regula nr. 4

Respecta normele de conduita! Tn acest fel, se vor realiza
raporturi sociale si profesionale care sa asigure
demnitatea persoanelor, eficienta activitatii si cresterea
calitatii serviciului public.
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Regula nr. 6

Ai datoria de a preveni si combate orice formi de
discriminare in 1indeplinirea atributiilor profesionale!

Asigura-te ca egalitatea de tratament a cetatenilor este
respectata!

WWW. pPOCa.ro






